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Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta fa estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licéncias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se Modifico la Planta de
cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores ptiblicos y es un érgano de garantia y proteccién del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Senténcia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determind que su administracion y vigilancia corresponde: a la
Comision Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delego en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucion 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgadaia los
Secretarios de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, €ONVoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidic’)ilas
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempeiio y competencias especificas, el cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho
término se contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

* Ef Artlgulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que“el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacién, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafon docente. =
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador ESTEBAN MONTOYA MARIN, identificado con Cédula 1.026.141.781, fue Nombrado en
Periodo de Prueba, se posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico y, al ser evaluado en el Nivel y Grado para el cual concursé, obtuvo una
Valoracién Sobresaliente de 100, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte del Educador
para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002 vy el
cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a ESTEBAN MONTOYA MARIN, identificado
con Cédula 1.026.141.781, Licenciado en Educacidn Bésica con Enfasis en Ciencias Sociales, Especialidad
Educacién Basica Enfasis en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales para la
Institucion Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina, Sede Institucion Educativa Presbitero Luis
Eduardo Pérez Molina del municipio de Barbosa, por haber superado el Periodo de Prueba, con una
Calificacion Sobresaliente de 100, en Competencias y Desempeiio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucién de continuidad y
a partir del 22 de Enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir al Servidor Docente ESTEBAN MONTOYA MARIN, identificado con Cédula
1.026.141.781, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 22 de Enero de 2019;
decisién frente a fa cual procede recurso de reposicién y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacién de Antioquia y el de Apelacién
ante la Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del
Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir al Educador ESTEBAN MONTOYA MARIN, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en fas bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NES&/ AVID REST\KEPO BONNETT

Sedretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo T—ﬁm e w ‘\ q
| D " 0 < U

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hnma[\ [/\/\A % / / \S J/U\I\ b l q, ﬁ

Revisé: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica \( ) { /
‘ i Mo ZEIY

Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa /“‘ S 4‘# 04-09-2019
%,{ wilelgon @—, =<

Vos ammiba fimantes declarimos que hemos revisado of documento y To encontramos ajustado ofyds normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los tras/ados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* La Docente, MARYURIS ROSA YEPES REYES, identificada con cedula
1.067.855.202, fue trasladada mediante Decreto 2019070004721 del 20 de agosto
de 2019, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria para la Institucién Educativa
Rural San Pablo Apoéstol del municipio de San Pedro de Uraba, plaza 1375500-005,
Poblacion Mayoritaria, la Docente Yepes Reyes no puede ser trasladada por
encontrarse inscrita en el programa de becas de Maestria de la Gobernacién de
Antioquia a través de la Secretaria de Educacion Departamental. Por lo tanto, se
debe reubicar nuevamente donde venia laborando.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Rural Guadual Arriba sede Centro Educativo Rural La
Esperanza del Municipio de Arboletes, plaza 1445500-003, las Directivas de la
.Secretaria de Educacion Del Departamento de Antioquia, consideran procedente
trasladar a la Servidora Docente vincuiada en propledad MARYURIS ROSA YEPES
REYES, identificada con Cédula 1.067.855.202, para cubrir la vacante existente ya
que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores

oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacién legal.

Y§\ODB-RIGUEZL 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente MARYURIS ROSA YEPES REYES, identificada con Cédula
1.067.855.202, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales,
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural
Guadual Arriba sede Centro Educativo Rural La Esperanza del municipio de
Arboletes, plaza 1445500-003, Poblacion Mayoritaria. La Servidora Docente
Maryuris Rosa Yepes Reyes, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de
la Institucion Educativa Rural San Pablo Apéstol del municipio de San Pedro de
Uraba, plaza 1375500-005, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado(a),
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

™ @ol/jZLED

NOMBRE FIRMA [ FECHA
Revisd: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo " Q T q
par RN\ K 3 ®0.
Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \" .- QHVW\ W / O m q ( ﬁ ‘ (ﬁ\
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ \ Q W b -
) W o olq \
Proyectd: | Martha Lucia Cafas Jiménez { ] t [} 0610912019
Lans ) -
Los arriba firmantes declaramos que hemos reysado el documento y lo encontramos aj do a las y disposiciones legales vi y
por lo tanto, bajo nuestra il lop para firma.
YRODRIGUEZL 2de2
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Por el cual se traslada un Docente en la planta de ¢
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argos del departamento de

Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el

Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, .

é CONSIDERAND@ UE:

Ll Pl
* Mediante el Decreto 201607’0 Sée\octg
cﬁetarjéf §

organica y otorga funciones
trasladar, encargar, dar hcenqbl
segunda instancia de los proc so
docentes, directivos docentes iy,ﬁ pers¢
Establecimientos Educativos d@ los’
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e 2016, se ajusta la estructura

"ni para realizar nombramientos,

DErMIisos, conocer y resolver en
wvedades administrativas a los
que laboran en los diferentes
ificados del Departamento de

Antioquia.
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‘del Szdie mayo de 2019, se modifico la
Planta de cargos de Persona "Dofefntes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educa pio%no/G’értlﬂcados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos\deh813tema Gegjiral de Participaciones.

* Que por el Decreto Departam%

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artlcwfo 5451, 5, requi6 los traslados rio sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo. '

* Las Directivas de la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, consideran
procedente Trasladar por Discrecionalidad a la Servidora Docente DINORA DEL SOCORRO
ISAZA MARIN, identificada con Cédula 21.940.156, quien viene laborando como Docente de
Bésica Primaria en la Institucién Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza
5850000-026; en razén de las dificultades presentadas con la Servidora en la Institucién
Educativa donde labora, promoviendo procesos de desescolarizacion de los educandos por
un espacio de mas de dos semanas, ademas que expuso a los estudiantes en peligro al
orientarlos a realizar actividades al aire libre en el parque principal del corregimiento, ajenas
a las actividades educativas para las cuales esta nombrada; esto de conformidad con el
informe de la Alcaldesa Municipal que fue constatado por Servidores adscritos a la Secretaria
de Educacion en visita del 21 de agosto de 2019.

* En tanto, por necesidad del servicio es necesario trasladara la Servidora Docente PAOLA-
ANDREA ROJAS ZAPATA, identificada con Cédula 1.039.699.703, quien viene vinculada
en Provisionalidad como Docente en el Centro Educativo Rural La Carlota, Sede Centro
Educativo Rural Guasimal Alicante del municipio de Puerto Triunfo, plaza 8121100-001 -
pobtlacion mayoritaria, respectivamente.

*:7'Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1 957, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

%I?ASTANOS
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Antioquia,

GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la servidora Docente
DINORA DEL SOCORRO ISAZA MARIN, identificada con Cédula 21.940.156, Licenciada
en Educacién Basica Primaria, vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria
para el Centro Educativo Rural La Carlota, Sede Centro Educativo Rural Guasimal
Alicante del municipio de Puerto Berrio, en reemplazo de Paola Andrea Rojas Zapata,
identificada con Cédula 1.039.699.703, quien pasa a otro municipio, plaza 8121100-001

~poblacién mayoritaria;

la educadora Isaza Marin viene como Docente de Basica

Primaria de la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza
5850000-026 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora
Docente PAOLA ANDREA ROJAS ZAPATA, identificado con Cédula 1.039.699.703,
Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria para
la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, en reemplazo de
Dinora del Socorro Isaza Marin, identificada con Cédula 21.940.156, quien pasa a otro
municipio, plaza 5850000-026 —poblacién mayoritaria; la educadora Rojas Zapata viene
como Docente de Basica Primaria del Centro Educativo Rural La Carlota, Sede Centro
Educativo Rural Guasimal Alicante del municipio de Puerto Berrio, plaza 8121100-001 -
poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de

Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO:

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

€D i
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Seqcretario de Educacion

Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

NOMBRE i A IRMA [ FECHA
Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo | w m b‘\ ; »D‘q l
l «f " / |4 \ *
Revisod: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hi 0
eviso irginia Sepiitveda Vahos, Directora Talento umh\ \ ",(,(/\/\A n @\ { UW 6 ﬁ (q
£ AN g
Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica 4 (LX té iy ‘ ) \ ,D ‘W b é! q\ ZF/
; ) {TQ o [~ L
Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa -~ K‘ 09-2019
e Caumerra Cosfoszo S onts
Los arniba fimantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajust las normas y disposiciones fegales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
2de2




- DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005139
Fecha: 12/09/2019
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010332405 del 30 de agosto del 2019, el (a) sefior (a)
ESTEPHANNIE LOPEZ ARANGO, identificada con cédula de ciudadania
1.036.396.102 presenta renuncia irrevocable al cargo como Docente en Propiedad,
Nivel Basica Primaria, en el Institucion Educativa Rural Montenegro del municipio de
Taraza, a partir del 03 de octubre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la sefiora
ESTEPHANNIE LOPEZ ARANGO, identificada con cédula de ciudadania
1.036.396.102, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, én la
Institucion Educativa Montenegro del municipio de Taraza, a parir del 03 de octubre
del 2019 segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

’\0\11
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (a) sefior (a)
ESTEPHANNIE LOPEZ ARANGO, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE\ FIRMA FECHA

. . Juan Eugenio Maya Lema b
Resc: Subsecretario Administrativo /‘ m\“\ e .
X -

Virginia Sepulveda Vahos

Directora Talento Humano )é Mﬂ g\\(lk 5[ T \ / q

- ) 7 N N ]
s | Beremree N AT B4y
Rovss: | SO & Howsn Domors Avve Yo 990 Y2y 19
Proyecté: | Laura Murillo Morales v\a}uﬂ/\ WV]\ \Q [ M__\ l g

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma.

Revisé:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005140
Fecha: 12/09/2019

Ty

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
. Participaciones

Tipo:
DECRETO,
Destino:

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de -Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo tque laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010340570 del 05 de septiembre del 2019, la sefiora
RUBIELA RUIZ MESA, identificada con cédula de ciudadania 22.057.146, presenta
renuncia irrevocable al cargo como Docente en Propiedad, Basica Secundaria, Area
de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucion Educativa Cardenal
Anibal Mufoz Duque, del municipio de Santa Rosa de Osos, a partir del 13 de
septiembre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Sécretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia, :

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la sefiora
RUBIELA RUIZ MESA, identificada con cédula de ciudadania 22.057.146, al cargo
de Docente en Propiedad, Basica Secundaria, de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en la Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque, del municipio
de Santa Rosa de Osos segun lo expuesto en la parte motiva:

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comumcacnon y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion: del
presente Acto Administrativo.

N2
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora °

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

- RUBIELA RUIZ MESA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

LMURILLOMO

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nleh(®

NESTOR DAVIDIRESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

1
NOMBRE ~

FIRMA

FECHA

Reviso:

Reviso; Juan Eugenio Maya Lema
Subsecretario Administrativo

|

1. 71,

Reviso:

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos
Directora Talento Humano

=B \TaluLY

J

Revisé:

Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

X
5 I cDiate Shavk

11709
VRV

Reviso:

Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Profesional Especializado

TpsrDanon Aworaw

&)o|20

Proyecto:

Proyectd.
Laura Murilio Morales

=

At N\ M

St

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

ocumento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2019070005]41
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010329220 del 29 de agosto del 2019, el (a) sefior (a)
BELEN DE JESUS MANRIQUE CASTANO, identificado (a) con cédula de ciudadania
22.104.219, presenta renuncia irrevocable al cargo como Docente en Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en la Institucién Educativa Taparto — sede la Lejia del municipio de
Andes, a partir del 20 de septiembre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (a) sefior
(a) BELEN DE JESUS MANRIQUE CASTANO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 22.104.219, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, en
la Institucion Educativa Taparto — Sede la Lejia del municipio de Andes, a parir del 20
de septiembre del 2019 segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del
presente Acto Administrativo.

2123 .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (a) sefior (a)
BELEN DE JESUS MANRIQUE CASTANO, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ %\/5\?7
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretdrio de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

N . Juan Eugenio Maya Lema
Revisé: Subsecretario Administrativo P Pm“ Q “Q‘ [D < q . lw o
Virginia Sepdlveda Vahos \ K
S\ v

Revisé:

Directora Talento Humano W q / q | / q
> - T T
Lkl Teresita Aguilar Garcia ‘K— \ ! é
LT Directora Juridica S 1 ch e $ \—‘V\ 4 4L]
\
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Y
eviso: Profesional Especializado rZ’ﬂ LOW A vt ( 7]

Proyect6: | Laura Murilio Morales gL AMM\AO M‘ l l

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

LMURILLOMO 2de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005142
Fecha: 12/09/2019

. T

Destino:

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Aptioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada. ‘

*Mediante Correo Electronico del dia 5 de septiembre del 2019, el sefior JHONIER
ALBERTO TUBERQUIA ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania 15.287.071,
presenta renuncia irrevocable al cargo como Docente en Provisional, Nivel Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil, del municipio de
Peque, a partir del 16 de agosto del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por al sefior
JHONIER ALBERTO TUBERQUIA ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania
15.287.071, al cargo de Docente en Provisional, Nivel Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil, del municipio de Peque segun lo expuesto
en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior JHONIER
ALBERTO TUBERQUIA ZAPATA, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e A
NESTOR DAVID|RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

fo___now \ N
Reviso: Reviso: Juan Eugenio Maya Lema m ej\“ . I A ‘0 : pl \1.?

Subsecretario Administrativo

3
e i (O N B v Y PR T A U

Revisé: Revisé: Juan Dairon»Atroyave Naranjo
: Profesional Especializado ) mﬂ'o’l A @W ,0 /0 (/72
. | Proyecté:
Prigyett: Laura Murillo Morales Ctm W)_M‘ 6 ’ lb’O lo’

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normasty disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005143 -
Fecha: 12/09/2019

s AT

Destino:

Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

TCO‘NSTQERWNDO«QUET“

* Mediante el Decreto 201 QZ 005337 d;f:*gle odtgbre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorgafiincioties ada Sgc \??t}a;ga;de Educacién para realizar

gar;daf lice \",ifg‘gwrgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segdr%‘f instancia de‘&,:f(‘écésos disciplinarios y demas
novedades administrativas ra o j};;docenies“%ireoll?vos docentes y personal
administrativo que labora en: Ios;4%ferenté‘%ﬁEstableélmlentos Educativos de los

municipios no certificados cfel Departamentode Antl uta

nent ntal, I70! ‘2244 del 3 de mayo de 2019, se
Modificé la Planta de carg de**{-”:e& Do”cey&es y Directivos Docentes y
Administrativos para la prest émn del ff.Sefvmlo /ucatlvo en los municipios no
Certificados del Departamentoﬁ@\exAnttoqwa financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.” ..

* Por el Decreto Departar%n

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo
45, prescribe. Correccioén de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién
de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido
material de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

* Por el Decreto 2017070003328 del 8 de agosto de 2017, fue Nombrada en
Provisionalidad en Vacante Temporal, en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, la
Servidora Docente NUBIA LUZ CHAVEZ DAZA, identificada con Cédula
43.894.376, Licenciada en Etnoeducacion con Enfasis en Ciencias Sociales,
como Dogente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural Santa Ana del
munIC|plo de Angostura, plaza 0816500-001, en’reemplazo de Erwin Ernesto

Pefia Correa, mientras dure el Encargo de Director Rural que se le concedio:
poblacién Mayoritaria.

En el acto administrativo, al transcribir el nombre del establecimiento educativo
para donde era Nombrada en Provisionalidad, la educadora Chavez Daza, fue
omitida la Sede, por lo cual se hace necesario aclarar parcialmente el Decreto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO:- Aclarar parcialmente el Decreto 2017070003328 del 8 de
agosto de 2017, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, la Servidora
Docente NUBIA LUZ CHAVEZ DAZA, identificada con Cédula 43.894.376,
Licenciada en Etnoeducacion con Enfasis en Ciencias Sociales, como Docente de
Basica Primaria para el Cenfro Educativo Rural Santa Ana del municipio de
Angostura, plaza 0816500-001, en reemplazo de Erwin Ernesto Pefia Correa,
mientras se encuentre en encargo como Directivo Docente; en el sentido que la
educadora Chavez Daza, fue Nombrada en Provisionalidad, en Vacante Temporal
como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural Santa Ana,
Sede CENTRO EDUCATIVO RURAL EL CHOCHO del municipio de Angostura,
plaza 0816500-001, y no como se expreso en dicho acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta
de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

™ %1/)0!02)

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo (T“““ C “'f\‘\{\ v l% 7 '
o~ A A
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano M G ’q l lo
7l I
=
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica B l V‘ ( 1 L\s/ &\ V\/ = b ( Q‘ \ /)7
Proyectd: | Carmenza Castaio Santa Qa - S\C‘,w/_ 04-09-2019
(Zzuue;ozﬂ« 3 7%
Los armiba firmanies declaramos qua hemos revisado el documento y lo encontramos zjustado a lasfnas y disposiciones iegales vigentes y por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005144
Fecha: 12/09/2019
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Por medio del cual se aclara un acto administrativo

El Secretario de Educacién de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Atticulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre
de 2016, y

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por Decreto No. 2019070004889 del 29 de agosto de 2019, en el proceso de
reorganizacion de la planta de cargos docentes oficiales del Municipio de Heliconia,
en el ARTICULO SEGUNDO: La plaza Convertida en el articulo anterior, queda
asignada en el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Heliconia:

MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | N° DE PLAZAS NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA SAN MERDI AR R
HELICONIA AN EDUCATIVAS 1 CIENCIAS
NATURALES QUIMICA

Debido a que la sede EL LLANO se desagregd de la INSTITUCION EDUCATIVA
SAN RAFAEL mediante Resolucion 2019060142481 del 04 de julio de 2019, se hace
necesario modificar el Decreto 2019070004889 del 29 de agosto de 2019, en el
sentido que la sede EL LLANO, corresponde efectivamente a la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL ALTO DEL CORRAL y no como alli se dijo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omisién de palabras™.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Aclarar el ARTICULO SEGUNDO del Decreto No.

2019070004889 del 29 de agosto de 2019, en el sentido que la plaza Convertida del
nivel de basica primaria para la INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL sede
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

EL LLANO al nivel de media rural Ciencias Naturales Quimica del municipio de
Heliconia, la sede EL LLANO pertenece a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
ALTO DEL CORRAL y no como alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo rige a partir de su

publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
e
NEST DAVID|RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
Reviso ’jtjan Eugenio Maya Lema — Subsecretario Administrativo \ % n N ly' V\‘:)\ i?ﬁ
Reviso: ' Tere.sita Aguilar Garcia - Directora Juridica \‘JV e k\ “Q\\)‘O:\h\ O 0 \ (i’ \ /\L"
Proyecto: | Gloria Isabel Rivera Herrera Glova Tsabed YLM\'\ 09/09/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2019070005145
09/2019

E’E‘%RE'TO AR

Por medio del cual se aclara un acto administrativo

El Secretario de Educacién de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016,y

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a Jlos docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
mun|C|p|os no certlflcados del Departamento de Antioquia.
=iy

Por el Decreto 2019070004664 del 15 de agosto de 2.019, en el proceso de
reorganizaciéon de la planta de cargos docentes oficiales del Municipio de Anori, se
identificé en la Institucion Educativa Anori sede Escuela Urbana Arnoldo Estrada una
plaza sobrante en el nivel Basica Primaria, de acuerdo con el proceso de
reorganizacion se identificé la necesidad de una plaza faltante en la Institucion
Educativa Anori sede Liceo Jesus Maria Urrea, en el nivel de Basica Primaria.

El Docente PEDRO LUIS GARCIA PERALTA, quien viene cubriendo la plaza en la
Institucion Educativa Anori sede Escuela Urbana Arnoldo Estrada, en el nivel de
Basica Primaria, en el municipio de Anori, solicita aclarar el Decreto 2019070004664
del 15 de agosto de 2.019, en el articulo tercero del mencionado acto, en cuanto al
numero de la cedula de ciudadania que por error se colocé N°71.535.969 y
corresponde efectivamente al N°1.103.106.199.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticiéon de parte, se podran corregir los errores formales

contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de,

transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Articulo Tercero del Decreto N° 2019070004664 del
15 de agosto de 2.019, por el cual se trasladé el Docente PEDRO LUIS GARCIA
PERALTA, identificado con cedula de ciudadania N°77.535.969, en el nivel de Basica
Primaria para la Institucion Educativa Anori sede Liceo Jesus Maria Urrea del
municipio de Anori; en el sentido que el niumero de la cedula de ciudadania es el

N°1.103.106.199, y no como alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al servidor PEDRO LUIS GARCIA PERALTA el
presente acto, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto N°2019070004664 del 15 de

agosto de 2.019, contintan vigentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\Jesha

NESTOR DAVID R

A/SiQEPO BONNETT

ecretario de Educacion

S

Revisé

Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo

LUV Iy

Revisé

Proyectd

Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica

S

%UO&M‘O lo| § o

Beatiiz Helena Valencia Sierra - Direccién de Talento Humano

lgr
%-’M (ﬂ(‘nt‘n S‘YNA 1010812019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconiramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por fo lanw)aju nuestra responsabilidad to

presentamos para ta firma,
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DEPARTAMENTQ DE ANTIOQUIA
GOBERNACIAN
Radicadn: D 2019070005146
Fecha: 12/09/2019
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DECR!

. "Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de {a Administracion
Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

-La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 305, numerat 7, le da la atribucién al

Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus
funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas
respectivas’..

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal ¢}, prescribe
que los organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en
sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir
necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos
excepcionales.

"~ Mediante la Sentencia C-288 de 2014, la Corte Constitucional declard exequible, en forma
condicionada, el articulo 21 de la Ley 909 de 2004, en relacién con la provisidn de los
empleos en las Plantas Temporales. .

La Cemision Nacional del Servicio Civil a través de Criterio Unificado Provisién de
Empleos de Plantas Temporales en sesiones del 26 y 28 de enero y 2 y 11 de febrero de
2016, preciso el alcance de lo declarado por la Corte Conslitucional, quién fijo los
parametros bajo los cudles se deben proveer los empleos temporales que contemplen las
entidades publicas, determinando reglas que se encaminan a fijar un orden prioritario de
provision de éste tipo de empleos,

- Se ha establecido que [a provisidn de los empleos temporales se hara en primer orden,
mediante la solicitud de Listas de Elegibles vigentes que administre ia Comisidn Nacional
del Servicio Civil, en segundo orden y ante la ausencia de lista de elegibles declarada por
fa Comisién Naciona! del Servicic Civil, la entidad debera dar prioridad a ia seleccién de
personas que se encuentren en carrera administrativa, que cumplan los requisitos para el
empleo y trabajen en ia misma entidad. Este proceso seré garantizado mediante 1a libre
concurrencia en el proceso, a través de la publicacién de una convocatoria para “la
provision del empleo temperal en la pagina web de ia entidad.

l.a Comnisién Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio radicado numero
20161020183161 del 27 de junio de 2016, autorizd a la Gobernacién de Antioquia a
proveer los empleos de caracter temporal creados mediante Decreto nimero 3311 del 27
de mayo de 2016.

Por necesidad del servicio y con e! propésito de que el servicio se preste eficientemente,
se hace necesario realizar un nombramiento en empleo temporal, toda vez que [a sefiora
LINA MARIA URREA BUILES, acredité ser cabeza de familia y por lo tanto con derecho a
proteccién especial, ya que se ve afectada por la Convocatoria 429 de 2016 — Antioquia,
por lo tanto, se hace necesario realizar este nombramiento en empleo temporai.




DECRETO NUMERO : HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en fa Planta de Personal de la Administracion
Departamentai”

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la sefiora LINA MARIA URREA BUILES, identificada con
cédula de ciudadania 43.867.203, en Ila plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 6576, ID Planta
4211, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, a partir de la posesién y hasta el 15 de
diciembre de 2019, inclusive.

ARTICULO 2°. E! presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

"Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces anfes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que €l nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
gue la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecide en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 6848 del 19 de abril de 2017, en ¢oncordancia con lo dispuesto por el articuio 5 de
la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar. ’

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

vl S erez

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
Aprobis: Aprobs . L/
Natalia m:;:rs:;: rﬂ ;-lmmbm.: (n.mr Pabén ’ @6{
Los arriba firmantes decldrames que hemos revisada el d yio d hawﬁns," ™ lenalesvieemvaw
lo tanto, bajo nuestra ] pan 2 firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores plblicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

E! Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desemperiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio radicado 2019010353803 del 12 de septiembre de 2019, el sefior JUAN
FELIPE SILVA ALZATE, identificado con la cédula de ciudadania 71.751.295, presentd
renuncia al cargo de TECNICO AREA SALUD {Provisional en vacante definitiva), Codigo
323, Grado 01, NUC. Planta 2688, ID Planta 1100, con Sede en el municipio de Tamesis,
asignado "al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
12 de septiembre de 2019.

Por contar con poco tiempo para la elaboracién del acto administrativo, la renuncia se
aceptara a partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar |a renuncia presentada por el sefior JUAN FELIPE SILVA
ALZATE, identificado con la cédula de ciudadania 71.751.295, para separarse del cargo
de TECNICO AREA SALUD (Provisional en vacante definitiva), Codigo 323, Grado 01,
NUC. Planta 2685, ID Planta 1100, con Sede en el municipio de Tamesis, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCI()N DE FACTORES DE RIESGO de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir de la comunicacion del

presente Decreto.
COMUNIQUESE Y CUMBLASE
7?7 J cercZ ’\ .

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Y

Elabord y Revisé: Aprobd Aprobd

QOlga Lucfa Glratdo Garcia NATALIA PATRIGHS'S) LACIO lalro Alferto Pabdn
Profesional Especializade Directora de oghl, Secroffrio de! P
13/09/2019

Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el d yh j do a las normas vMsﬂc‘mnes [=gales vigentes yfer lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad |o presentamos para Ja firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la
Planta de Personal de la Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcion
administrativa estd al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumpiimiento
de los fines del estado.

La Ley 909 de 2004, por medio de la cual se expiden normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa y la gerencia puablica, en el articulo 26
sefala expresamente: ' A

“Comision para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o de
periodo. Los empleados de carrera con evaluacion del desemperio sobresaliente,
tendran derecho a que se les otorgue comision hasta por el término de tres (3)
anos, en periodos continuos o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un
término igual, para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o por
el término correspondiente cuando se trate de empleos de periodo, para los cuales
hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran
vinculados o en otra. En todo caso, la comisién o la suma de ellas no podra ser
superior a seis (6) afios, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera
administrativa en forma automatica.

Finalizado el término por el cual se otorgo la comision, el de su prérroga o cuando
el empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y remocion o sea retirado del
mismo antes del vencimiento del término de la comision, debera asumir el empleo
respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, la
entidad declarara la vacancia de este y lo proveera en forma definitiva. De estas
novedades se informara a fa Comisién Nacional del Servicio Civil.

En estos mismos términos podra otorgarse comision para desempefiar empleos de
libre nombramiento y remocién o de periodo a los empleados de carrera que
obtengan evaluacion del desempefio satisfactoria.”

Mediante el Decreto 5079 del 13 de septiembre de 2016, se le concedié una
comisién para desempefiar un cargo de libre nombramiento y remocion al sefior
LUIS ENRIQUE VALDERRAMA RUEDA, identificado con cédula de ciudadania
98.514.962, titular del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Caodigo 219, Grado




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

02, NUC Planta 0925, |D Planta 0508, asignado al grupo de trabajo DIRECCION
FINANCIERA Y DE PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental
Nivel Central, en el cargo de DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y
Remocion), Codigo 009, Grado 01, NUC Planta 5423, ID Planta 3587, asignado al
grupc de trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, por un término de tres (3) afos, a partir
de su posesion.

Por necesidad de! servicio, se hace necesaric prorrogar la comisidn para
desempefnar un cargo de Libre Nombramiento y Remocién al sefior LUIS
ENRIQUE VALDERRAMA RUEDA, identificado con cédula de ciudadania
98.514.962, hasta el 16 de octubre de 2018.

- En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar la comisién para desempefiar un cargo de liore
nombramiento y remocién al sefior LUIS ENRIQUE VALDERRAMA RUEDA,
identificado con cédula de ciudadania 98.514.962, titular del cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 0925, ID
Planta 0508, asignado al grupo de trabajo DIRECCION FINANCIERA Y DE
PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
adscrito a ia Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, en el
cargo de DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramientc y Remocion), Cédigo
009, Grado 01, NUC Planta 5423, iD Planta 3587, asignado al grupo de trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, hasta el 16 de octubre de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Finalizado el término por el cual se otorgd la presente
prorroga o cuando el empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y
remocién o sea retirado del mismo antes del vencimiento del término, debera
asumir el empleo respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse
"lo anterior, sera declarada la vacancia del cargo, el cual se proveera en forma
definitiva. De estas novedades se informara a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

COMMNIQUESE Y CUNJPLASE

viJhbLvyer

LUIS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
Elabord y Reviss: Aprobd: Aprobd
Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricis e o Jairs Al Cang Pabd
Profeslonal Especializado Directora de ] N Secretgio dz
10/89/2019

7 I
Los arriba que hemos revisado ef vio do 2 las normas y disposiciones legales vigentes y por le tanig, baje nuestra
ilic Is vas para la firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que- el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los emplecs de libre nombramiento y
remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioguia, el empleo que se provee a
continuacion se encuentra vacante.

Que por necesidad del servicio es necesario proveerlo, teniendo en cuenta que la vacante se
generd por renuncia regularmente aceptada el 15 de julio de 2018.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°% Nombrar a la sefiora LAURA MARIA LINDARTE MOLINARES, identificada con
cédula de ciudadania 1.045.729.319, en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO (Libre
Nembramiento y Remocion), Codigo 314 Grado 02, NUC. Planta 6479, 1D Planta 4133, asignado al
Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del DESPACHO DEL GOBERNADOR.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articuio 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
. de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desemperio del emplec por la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominade no cumple los requisitos para el ejercicio
del carge o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién
y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

MUNIQUESE Y CUMBLASE

| .u_l\f cr <

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Eiabors v Revisd: Aprobé: Aprobt o
Olga Lucia Glralde G. Natalia Patricié Sl cio laire. rto béy
Profeslonal Especializada Directora d rfen: Secreta

12/09/2019 !

Los arriba firmantes declarames que hemos revisado el dacurfento y bo encontramas ajustadoa las normaty disposiciones legalss vigented y
or lo tanto, bajo nuestra resp i ! presentamos para la firma. )
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Por medio del cual se aclara un acto administrativo

El Secretario de Educacion de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016,y

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
mumCIplos no certuflcados del Departamento de Antioquia.
” i B !

Por eI Decreto 2019070004671 del 15 de agosto de 2.019, en el proceso de
reorganizacion de la planta de cargos docentes oficiales del Municipio de Anori, se
identifico en la Institucidon Educativa Anori sede Liceo Jesus Maria Urrea una plaza
sobrante en el nivel Basica Primaria, de acuerdo con el proceso de reorganuzacnon se
identificé la necesidad de una plaza faltante en la Institucién Educativa Anori sede
Escuela Urbana Arnoldo Estrada, en el nivel de Basica Primaria.

La Docente JENY AMPARO ZABALA MARIN, quien viene cubriendo la plaza en la
Institucion Educativa Anori sede Liceo Jesus Maria Urrea, en el nivel de Basica
Primaria, en el municipio de Anori, solicita aclarar el Decreto 2019070004671 del 15
de agosto de 2.019, en el articulo tercero del mencionado acto, en cuanto al numero
de la cedula de ciudadania que por error se colocé N°21.495.430 y corresponde
efectivamente al N°21.491.510.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, en cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Articulo Tercero del Decreto N° 2019070004671 del
15 de agosto de 2.019, por el cual se trasladé el Docente JENY AMPARO ZABALA
MARIN, identificada con cedula de ciudadania N°27.495.430, en el nivel de Basica
Primaria para la Institucion Educativa Anori sede Escuela Urbana Arnoldo Estrada del
municipio de Anori; en el sentido que el numero de la cedula de ciudadania es el
N°21.491.510, y no como alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la servidora JENY AMPARO ZABALA MARIN
el presente acto, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto N°2019070004671 del 15 de
agosto de 2.019, contintian vigentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

INENS

NESTOR|DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacién

o N\ n
i . o | \ '
Reviso Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo (" /
L
Reviso Tetesda Aguilar Garcia - Directora Juridica “ ( QA\ c) IO Q ’ /l’)
g U1bner SN |
Proyecté Bealz Helena Valencia Siena - Direccion de Talento Humano A3 N e 3 LA 10/09/2019
Los arnba trmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo lanto, bajo nuestra responsabilidad lo

presentamos para la hima.
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CGNS{BERANBGQUE :

* Mediante el Decreto 201Eb7@@05337 de w5 éie octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorg es a‘la Se&ifé?ana de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, é rzhcenci&as,\oidrgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segund | a de: j@éﬁarof:ésos disciplinarios y demas
novedades administrativas g\a “Ceﬁ‘tgs ‘;’dWectl\Ios docentes y personal
administrativo que labora en 7 los” élferenteg%Establecnhlentos Educativos de los
municipios no certificados de%l *Departamente:%e Antloqdla

* Por el Decreto Departameht%l‘? 190700/5 4 del 3 de mayo de 2019, se Modificd
la Planta de cargos de Pers%ﬁal Dogeﬁ’iﬁ Dlrectlvbs Docentes y Administrativos
para la prestacion del Servi SioEducati os5en, los” it municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, f\ﬁa?hlados con?recursos del Sistema General de

Participaciones. S

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién
de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de
palabras. En ningtin caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material
de la decisién, ni revivira términos para demandar el acto.

* Por el Decreto 2019070003646 del 12 de julio de 2019, fue Modificado el Decreto
de Nombramiento en Propiedad y fue Trasladada la Servidora Docente NELLY
PATRICIA LOPERA ESCUDERO, identificada con Cédula 21.853.718, Licenciada:
en Educacion Rural, vinculada en Propiedad, como Docente de Aula en Basica
Primaria para el Centro Educativo Rural El Potrero, Sede Centro Educativo Rural El
Socorro del municipio de Liborina, en reemplazo de Diana Yulied Londofio Lezcano,
identificada con Cédula 1.042.706.852, quien pasa a otro municipio, plaza 1054000-
001 - poblamon mayoritaria; la Educadora Lopera Escudero venia como Docente
del’ Nivel’ de Preescolar de la Institucion Educativa San José, Sede Institucién
Educativa San José del municipio de Sabanalarga, plaza 1080600-035 — poblacion
mayoritaria. '

En el acto administrativo, al transcribir el nombre del establecimiento educativo para
donde se traslada a la educadora Lopera Escudero, se registré error en el nombre

de la Institucion Educativa, por lo cual se hace necesario aclarar parcialmente el .
Decreto.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070003646 del 12 de
julio de 2019, acto administrativo mediante el cual fue Modificado el Decreto de
Nombramiento en Propiedad y fue Trasladada la Servidora Docente NELLY
PATRICIA LOPERA ESCUDERO, identificada con Cédula 21.853.718, Licenciada
en Educacion Rural, vinculada en Propiedad, como Docente de Aula en Bésica
Primaria para el Centro Educativo Rural El Potrero, Sede Centro Educativo Rural EI
Socorro del municipio de Liborina, en reemplazo de Diana Yulied Londofio Lezcano,
identificada con Cédula 1.042.706.852, quien pasa a otro municipio, plaza 1054000-
001 — poblacién mayoritaria; en el sentido que la educadora Lopera Escudero, fue
Trasladada como Docente de Aula en Basica Primaria para la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIiS, Sede Centro Educativo Rural El
Socorro del municipio de Liborina, y no como se expresé en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta
de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f\ S /}?
NESTOR DAVID }]QES REPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE mm l FECHA

/{
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬁm Ch / 'ﬂ
I i 100 '/ / b
Rewso Teresita Aguilar Garcia, Directora Junmca L W
N et e & S 104k

[ Proyectd: | Carmenza Castafio Santa @Z éz Z, W 09-09-2019
r i @R > 9
S 200D3 N i

Timanies declaramos que hemos revisado et documento y fo encontramos ajustado 2 la@vmas 'y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005152
Fecha: 12/09/2019
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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016 70005337 del /5 de oqiubre de 2016, se ajusta la
estructura organica vy otorg!af junc;ones a IamSeé?etana de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, ericai va‘[}‘flcenmé?»\otorgar comlsuones permusos
conocer y resolver en segtr;;, i Jogp

novedades administrativas; iz )
administrativo que labora en-jos férépt’gg%
municipios no certificados del ‘

dl ectnvos docentes vy personal
Establécrmlentos Educativos de . los
Antloqwa

* Por el Decreto Departamer
la Planta de cargos de Pers;
para la prestacién del Servicio Educatis

Departamento de Antioquia, \(\%ancuad?)

Participaciones. \,\‘L R ) )

* De conformidad con lo dispuesto en Mey 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion
de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningdn caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material
de la decisién, ni revivira términos para demandar el acto.

* Por Decreto 2019070004517 del 6 de Agosto de 2019, fue trasladado en plaza
vacante definitiva, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente PEDRO
ANTONIO PEREZ MAZO, identificado con Cédula 92.551.649, Licenciado en
Educacién Basica con Enfasis en Matematicas e Informatica, quien viene vinculado
en Provisionalidad, como Docente de Aula, area de Matematicas para la Institucion
Educativa Santa tha del munjcipio ‘de Andes, en reemplazo de Luis Alfonso
Véasquez Pulgarin, identificado con Cédula 71.720.956, quien renuncio; el Educador
Pérez Mazo viene como Docente de Aula, area de Matematicas de la Institucion
Educativa Perla del Citara del municipio de Betania, plaza vacante temporal
1615600-029—poblacién mayoritaria.

"l;ms rﬁumcnplos no Certificados del
o@arecﬂrsos del Sistema. General de

Debido a que en el acto administrativo fue registrado error al transcribir uno de los
Apellidos del Docente, se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto
administrativo. —

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070004517 del 6 de
Agosto de 2019, acto administrativo por el cual fue trasladado en plaza vacante
definitiva, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, el Servidor Docente PEDRO
ANTONIO PEREZ MAZO, identificado con Cédula 92.551.649, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas e Informatica, quien viene vinculado
en Provisionalidad, como Docente de Aula, area de Matematicas para la Institucion
Educativa Santa Rita del municipio de Andes, en reemplazo de Luis Alfonso
Vasquez Pulgarin, identificado con Cédula 71.720.956, quien renuncié; en el sentido
que el Nombre corrector del Educador es PEDRO ANTONIO PEREZ MEZA,
identificado con Cédula 92.551.649; y no como se expresé en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciendole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta
de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(| eal8y

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Setretario de Educacion

A
NOMBRE FIRPA FECHA

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \3\ ek\ ‘\ v/ / q ‘
P \ \ v ’ o Y

Reviso: | Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica \ Vw f&m U ° ﬁ !O { O{q/ /h i

Proyectd: | Carmenza Castailo Santa ] @7 ﬁ W 05-06.2b19
AL .

Los arriba firmantes dactaramos que hemos revisado el documento y lo encontrarmos ajustado  las réJ-u y disposiciones legales vigantes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual declara vacante un cargo de docente en la planta de cargos del departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decréto
2016070005337 del 5 de octub e~de~201,6-w-~~— SERS———

H {4
£ AR .
el g de of wzb%%de 2016, se ajusta la estructura
ia a,‘é:i‘ﬁw ,’éﬁlgn para realizar nombramientos,

* Mediante el Decreto 2016070(
organica y otorga funciones a;
trasladar, encargar, dar licencias,? ,mxsnoné’é,\,‘permsos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesg It de,mas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes pe Sonal admmlstratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos ‘? o A6 f‘ : @z cermﬁcados del Departamento de
Antioquia. VG t

* Por el Decreto Departamental §01Q07066% 44 ‘;(fel 3 de?a/;lo de 2019, se Modifico la Planta
de cargos de Personal Docentes y D\“rectwos Docerﬁ%ﬁbﬂ"i\ ministrativos para la prestacion del
Servicio Educativo en los municipios nan@meados del Departamento de Antioquia,
.ﬁnanuados con recursos del Slstema General de Partncepacnones

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La Sefiora ZULEIMA ROMANA PALACIOS, identificada con Cédula '1.077.426.982, se
encontraba vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa San José del Citara, Sede Centro Educativo Rural San José de La Angostura del
municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1600500-002 —poblacidon mayoritaria, adscrita a la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncién 72205811-6 del 15 de agosto de 2019, fue certificado
el fallecimiento de la Educadora ZULEIMA ROMARNA PALACIOS, ocurrido el dia 15 de agosto
de 2019, en el municipio de Medellin, Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 15 de agosto de 2019, el cargo de
Docente de Basica Primaria, que ocupaba la Sefiora ZULEIMA ROMANA PALACIOS,
identificada con Cédula 1.077.426.982, vinculada en Propiedad en la Institucidon Educativa San
José del Citara, Sede Centro Educativo Rural San José de La Angostura del municipio de Ciudad
Bolivar, plaza 1600500-002 —poblacién mayoritaria, quien fallecié segin consta en el
certificado de defuncién expedido en el municipio de Medellin, Antioquia.

La declaracién de [a vacante surte efectos a partir del 15 de agosto de 2019, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio en el municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia.

1de2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de

Vida.

ARTICULO CUARTO:

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™\

NESTORPDAVID R
Sdcretario de Educacion

ﬁEPO BONNETT

Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

NOMBRE

FIRMA

I

Reviso:

Juan Eugenio tMaya Lema, Subsecretario Administrativo

| FECHA

Sk

Reviso:

o
Virginia Sepélveda Vahos, Directora Talento Human&

TN & WP
I

Reviso:

Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica

AR
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Proyecto:

Carmenza Castafio Santa

AWy 133 B

04-09-2013

Los arrba firmanies declaramos que hemos revisado e documento y 1o encontramos ajustadpas normas.y disposicones legales vigentas y por o tanto, bajo nuestra responsablldad lo prosentamos para firma,

2de?
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005154 -
Fecha: 13/09/2019 m@

sécecf AL

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIOQ DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 de! 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educauon .para.realizar.nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conbder y resolver en segunda instantia de los procesos disciplinarios y
demds novedades administrativas a !cEs docentes directivos dogentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educatwos de los mn|C|pros no. certificados del Departamento de

Antioguia. P RN Ve ‘i\

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de maéo de 2019 se Modifica la Planta de cargos de
Personal Docentes, Directivos Doce tes y Admuflnstratwos para i3, prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Depz;rtamento de Antloquua funancuados con recursos del Sistema General
de Participaciones. & v'i

* La Comisién Nacional del Servuco Cn/ I-de conformldad don lo consagrado en el articulo 130 de la
Constitucién Politica de Colombia, es r‘esponsable de Ia‘éﬁmmlstracnon y vigilancia de los sistemas de carrera
de los servidores publicos y es un organo dexgarantla v protecc:én del sistema de mérito en el empleo
publico. La Carrera Docente es consnder{da como un- Slstema Espeual de origen legislativo y en la Sentencia
C-175 de 2006 la Corte Constitucional determing que_ su. admlﬁlstraclon y vigilancia corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil. ~ V. - iy

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicie Civil fijo los criterios para
Inscripcidn en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucion 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacion la administracién del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 vy, por el término de dos (2} afios, |z delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados de! Departamento de Antioguia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié fas
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn nombradas en periodo de
prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, e! cual debera evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion atguna
en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho
término se contard a partir det momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacidn, Profesional Licenciade en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba
y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e
inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decretc Nacional 1075 de 2015, disponen
gue los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Educador JAIRO ANDRES NIETO MOLINA, identificado con Cédula 1.094.905.859, fue Nombrado en
Periodo de Prueba, se posesioné y labord por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el
respectivo afio académico v, al ser evaluado en el Nivel y Grado para el cual concursd, obtuvo una
Valoracion Satisfactoria de 80.0, en Competencias y Desempeiio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte del Educador
para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto ley 1278 de 2002 y e
cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro PUblico de Carrera Docente de la Comisidn
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a JAIRO ANDRES NIETO MOLINA, identificado
con Cédula 1.094.905.859, Profesional en Filosofia, Especialidad Profesional en Filosofia, como Docente de
Aula, érea de Filosofia para la Institucién Educativa José Prieto Arango, Sede Liceo José Prieto Arango del
municipio de Tarso por haber superado el Periodo de Prueba, con una Calificactdn Satisfactoria 80.0, en
Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del citado Docente es sin solucion de continuidad y
a partir del 22 de enero de 2019, de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a JAIRO ANDRES NIETO MOLINA, identificado con Cédula 1.094.905.859,
en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 22 de enero de 2019; decisién frente ala
cual procede recurso de reposicién y en subsidio de apelacién dentro de los diez dias sigutentes a la
notificacién, el de reposicidon frente al Secretario de Educacion de Antioquia v el de Apelacién ante la
Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto
915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a JAIRO ANDRES NIETO MOLINA, en el Registro Publico del Sistema Especial
de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!\ el ™
NESTOf DAVID RESTREPD BONNETT

ecretario de Educacién

NOMBRE

N

— ARl P
Revise: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo '\ m (\ \ /I
AN\ ‘ A \

Reviss: Teresita Aguilar Garcia. Directora Juridica \ W(e& b Jh s) ka Y\/ b

Proyects: | Carmenza Castado Santa = 10-09-2019
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Radicado: D 2019070005155 o
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Tipe: DECRETE | g 1l I |
Destina: LESLIE  [HHf | | i ! ‘ il
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgénica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los decentes, directivos docentes y personal administrativo que faboran en
los diferentes Establecimientos Educatives de los Municipios no certificados de Antioguia.

“La sefiora LESLIE YOCASTA MOSQUERA LUNA, identificada con cédula de ciudadania
1.116.796.417, Normalista Superior, quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural La Unién — Sede Centrc Educativo Rural
Cominales del municipic de Puerto Nare, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioguia,
nombrada en Propiedad producto del concurso de la poblacién Afrocolbmbiana, Negra, Raizal
y Palenquera, mediante el Decreto 2017070001264 del 21 de marzo del 2017, inscrita en el
Grado “1A” del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida de!
(ta) Docente, de quien mediante la Resolucion N°CNSC 20192000089785 del 29 de julio del
2019, la Comisién Nacional del Servicio Civil Ordena a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Pereira, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacion del (la) Docente en esa entidad Territdial. F i
/;

* El Departamento de Antioguia y el Municipio de Pereira al encontrar que reune los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de Educacién de
Antioquia y el Secretario de Educacién del municipio de Pereira, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (Ia);Do!cente I‘LE{SL-IE YOGCASTA MOSQUERA LUNA, a esa entidad
Territorial. ! SRS g

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, Ef Secretaric de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenic
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE PEREIRA, a la sefiora LESLIE YOCASTA
MOSQUERA LUNA, identificada con cédula de ciudadania 1.116.796.417, Normalista
Superior, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Rural La Union — Sede Centro Educativo Rural Cominales del municipio
de Puerto Nare, inscrita en el Grado "1A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Leslie Yocasta Mosquera Luna, debera tomar
posesion del carge en el Municipio de Pereira tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo éstablece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesicnado(a) el (la) Docente Mosquera Luna, en el
Municipio de Pereira, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso
en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Pereira.

ARTICULG CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAhD RE QEPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: juan Eugenic Maya Lema

Subsecretaric Administrativo -
T W SI T’m Y-
. Revisd Virgina SepﬂlvedaVahos\'
Rayisd; Directora Talento Humano \ ( X (q

s Revisd: Teresita Agular Garcia et
Revisé: Durectora Juridica \( l¢ h Lk ‘ O’Y
tb v \.A ; f‘

Proyecta: 5;?;?2 Fuentes Welsh \]GMJD(L MTCJ /“‘{ lc)?jth—‘

Les arriba firmantes daclaramos gue hiemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a tas normas y dispasicionas
legales vigentes y por Io tanto. bajo nuestra responsabilidad la presentames para la firma.

Revisé:
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOCQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constituciébn Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcidn
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ,
identificado con cedula de ciudadania 71.788.305, tituiar de! carge de DIRECTOR
OPERATIVO, Cédigo 009 Grado 01, NUC Planta 2971, 1D Planta 0482, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL, en la plaza de emplec SUBGERENTE, Cadigo 090, Grado 03,
NUC Planta 0663, ID Planta 0529, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE
MERCADEO Y VENTAS, de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, sin
separarse de las funciones propias del cargo, a partir de la comunicacién y mientras se
designa el titular sin que el término supere los tres (3) meses.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar al doctor JAVIER ALBERTO GOMEZ GOMEZ, identificado
con cedula de ciudadania 71.788.305, titular del cargo de DIRECTOR OPERATIVO,
Cadigo 009 Grado 01, NUC Planta 2971, ID Planta 0482, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de [a SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL, en la plaza de empleo SUBGERENTE, Cddige 090, Grado 03,
NUC Planta 0663, ID Planta 0529, asignado al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE
MERCADEO Y VENTAS, de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
adscritos a la Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel Central, sin
separarse de las funcicnes propias del cargo, a partir de la comunicacién y mientras se
designa el titular sin que el término supere los fres (3) meses.

COMUNIQUESE Y CUMBLASE

ay,
s f YeT
LOIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaborg: Aprobé; Aprobd

Olga Lucia Giraldo Garcla NATALIA PATRICK PALACIO JAIRD AWERTO,CANO PABON
Profesional Especializade Directora de Peysfn; Sacretafio d

13/09/2019 2

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e * T Justado a las nermakaf disposiciones fegalegvigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma,
[
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Coenstitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retirc de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”. ‘

Mediante oficio sin radicado del 11 de septiembre de 2019, el sefior JAIME ANDRES
GIRALDC MONTOYA, identificado con la cédula de ciudadania 71.786.732, presenté
renuncia al cargo de SUBGERENTE (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 090,
Grado 03, NUC. Planta 0663, ID Planta 0529, asignado al Grupo de Trabajo
SUBGERENCIA DE MERCADEO Y VENTAS de ia FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA adscrito a la Planta Gioba! de la Administracion
Departamental Nive! Central, a partir del 11 de septiembre de 2019.

Por contar con poco tiempo para la elaboracién del acto administrativo, fa renuncia se
aceptara a partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de 1o expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar fa renuncia presentada por el sefior JAIME ANDRES
GIRALDO MONTOYA, identificade con la cédula de ciudadania 71.786.732, para
separarse del cargo de SUBGERENTE (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 090,
Grado 03, NUC. Planta 0663, ID Planta 0529, asignadc al Grupo de Trabajo
SUBGERENCIA DE MERCADEO Y VENTAS de la FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA adscritc a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, a pariir de la comunicacién del presente Decret

COMIJNIQUESE Y CU ASE

v/ eyel

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
1

Elabord y Reviss: 2 T Aprobé Aprobo
Olga Luela Giraldo Garciz NATALIA PATRICIA S| [/ 0 Jairo Al o C;
Profesional Especializado Directora de Persol Secretari@ o

13/08/2019
Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el d ylo justado @ las normas v dispesiciones legales vigentes y per 1 tanto,
bajo nuestra bilidad lo p phra b firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadu D 201907000‘51%8

PEC o T

Por el cual Declara Vacante un Cargo de Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

('CONSIDERANDO QUE

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5kde .octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorg% funciones a ‘la Seeretana de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar dar hcencr:l}as\otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segundaunstahma de« Ios\procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas| ia Ios/ docentes ‘directivos docentes y personal
administrativo que laboran en Ioszdlferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados deI Departamento de Antloquua

* Que por el Decreto Departémental 2019070002244 def 3 de mayo de 2019, se
modificé la Planta de cargos de . Personal Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos para la prestacmn del Serwcno £Educativo en los municipio no
Certificados del Departamento de%Aﬂtnoquna fmanmados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* De conformidad con fos Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula tas causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
muerte del educador.

* El Sefior MOISES JIMENEZ MARTINEZ, identificado con Cédula 8.703.644, se
encontraba vinculado en Propiedad como Docente de Aula, area de Tecnologia e
Informatica en la Institucion Educativa Liceo Caucasia del municipio de Caucasia,
plaza 1540050-108, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncion 72197802-6 del 4 de Septiembre de 2019, fue
certificado el fallecimiento del Educador MOISES JIMENEZ MARTINEZ, ocurrido el
dia 4 de Septiembre de 2019, en el municipio de Caucasia, Antioguia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretaric de Educacion del Departamento de
Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 4 de Septiembre de 2019,
el cargo de Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica que ocupaba el Sefor
MOISES JIMENEZ MARTINEZ, identificado con Cédula 8.703.644, vinculado en
Propiedad en {a Institucién Educativa Liceo Caucasia del municipio de Caucasia, plaza
1540050-108, quien fallecié segun consta en e} cerificado de defuncién expedido en
el municipio de Caucasia, Antioquia.

La declaracién de la vacante surte efectos a partir del 4 de Septiembre de 2019, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio en el municipio de Caucasia, Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDOQ: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos Iegaies pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de

Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[ @\A
NESTOR DAVID|RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

FECHA _ A

I
NOMBRE [y FIRI
-
Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativa [ \m Y'\
pa .1 é‘k Q

Revisé:

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

(
NN N\PR LY S

LEE;

-

Proyectd:

Carmenza Caslafic Santa

Ot o odazo Senle

0-09-2019

Los anha limantes declaiamos que hemos rensads sl documdinic ¥ I8 EREDNIamos aju!ltdny! POMM2S ¥ diapomciona isgales viganies y por o 1anta bajo nuesia responsaibdad lo preyentamas para firma

CCASTANOS
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 20190700051 59

I B

Por el cual se Encarga a un Docente como Directivo Docente en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

ijﬂ m:( RE iO
Destino:

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que !aboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Anticquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antiequia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir ctro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, "El
Encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o tempcrales de cargos de
directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002,
previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para
la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en
cuenta los requisitos senalados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educaciéon de Antioguia expidid la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicé los lineamientos para la asignacién de
encargos de directive docente, verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos,
valoracion de criterios, formacién académica relacionada con el sector educativo,
experiencia y otros, proceso que se adelanté en la pagina web oficial de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

* El Servidor Docente MARIO DE JESUS GONZALEZ CANO, identificado con Cédula
15.260.834, Psicoiogo, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, Nive! Basica
Primaria del Centro Educative Rural Pailania sede Centro Educativo Rural El Higuerdn del
municipio de Cocorna, plaza 2090800-001, poblacién mayoritaria; redne los requisitos para
asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en la Institucion Educativa
Rural Abelardo Ochoa del municipio de Salgar, plaza 1575000-024, poblacion mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al Docente MARIO DE JESUS GONZALEZ CANO, identificado con
Cédula 15.260.834, Psicdlogo, en la institucidén Educativa Rural Abelardc Ochoa del
municipio de Salgar, en reemplazo de Gabriel Horacio Martinez Madrigal, identificade con
Cédula 16.263.012, quien pasé a otrc Municipio, plaza 1575000-024, poblacién mayoritaria;
El Educador Gonzalez Cano, viene vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria del Centro Educativo Rural Pailania sede Centro Educativo Rural E!
Higueron del municipio de Cocorna, plaza 2090900-001, poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Dogentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE

Reviso:\ | )uaﬂEuqenioMayaLema‘. Subseare!a?nMninisumivn(J i ﬁw G l‘ *h(\ a; // '21 q
Revish: | Teresita Aguitar Garcia Directora Juridica \4 e rt &RMPW@ n{ q 41,}

Pioyectd. | Caros Alterto Zarate Giraldo e A\ 1109R019
Las arriba firmantes declaramos que hemos ravisado et documente y @mm j lag y di: ic legales vigentes y
par lo tanto, bajo P ili 1o pi para firma.
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—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




